
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

  

 

 

NOUS RECRUTONS 
Pour le Réseau de Lecture Publique 

au sein de la Bibliothèque Intercommunale d’Épinal 
 

« Un.e technicien.ne informatique » (H/F) 
Catégorie C, adjoint technique territorial 

 
 

 

Poste à pourvoir, dès que possible, par voie statutaire ou contractuelle 
 

Sous l’autorité du responsable du service informatique, vous serez 
chargé.e de : 
 

- Assurer la gestion courante de l’exploitation informatique du réseau 
bmi, dans le respect des plannings et de la qualité attendue ;  
 

- Contribuer à l’accès des utilisateurs (assister, dépanner, former) aux 
ressources du système d’information et au bon fonctionnement de leur 
équipement en outils informatiques, téléphoniques et de reprographie ; 
 

- Assister le responsable informatique dans ses missions, en lien avec 
la Direction du Système d’Information de la collectivité.  

 
 

VOS PRINCIPALES MISSIONS 
 

• Vous installez, paramétrez, diagnostiquez, réparez et faites 
fonctionner les postes de travail et les différents périphériques. 
 

• A distance et sur les différents sites, vous assurez les dépannages 
et effectuez les mises à jour régulières de l’ensemble du parc 
informatique (250 postes de travail) et multimédia (tablettes, liseuses, 
consoles de jeux, téléviseurs, automates de prêt/retour, etc.). 

 
• Vous assurez l’inventaire du matériel informatique avec le logiciel 

GLPI. 
 

• Vous administrez la technologie RFID (automates de prêt/retour, 
platines, antennes, puces) et effectuez le suivi technique avec le 
prestataire (formation interne) . 

 
• Vous formez les utilisateurs aux technologies numériques. 

 
• Vous accompagnez l’administrateur du système d’information 

et de gestion du réseau bmi dans les opérations de migration, de 
mise à jour et de maintenance du réseau. 

 
• Vous effectuez une veille dans les domaines technologiques et 

vidéoludiques. 
 

• Ponctuellement, vous assurez des permanences de service public 
(jeux vidéo) et participez à la navette de circulation des documents.  

 

La Communauté d’Agglomération d’Epinal 
116 000 habitants répartis sur 78 communes, porte des 

projets d’envergure intercommunale en vue de conforter 
l’attractivité et la qualité de vie de son territoire. 

 

 

 

 

Le réseau de lecture publique 
s’appuie - sur la bibliothèque 
multimédia intercommunale 

d’Epinal (bmi) , établissement 
de plus de 4300 m2 ouvert à 
Epinal en avril 2009 - et sur 

cinq équipements de proximité 
: le relais bmi de Golbey et les 
médiathèques de Thaon-les-

Vosges, Deyvillers, La Vôge-les-
Bains et Xertigny. 

 

Une réelle importance est 
accordée à l’action culturelle, 

éducative et sociale, à 
l’élargissement des publics et 
au développement de services 
numériques en cohérence avec 
le programme de Bibliothèque 
numérique de référence (BNR) 

porté par le Sillon Lorrain. 

 
Le secteur patrimoine est 
composé de 3 agents en 

charge d’un riche fonds de 
plus de 50 000 ouvrages : 300 

manuscrits, des fonds 
d’archives, 102 incunables, des 

collections iconographiques, 
des livres d’artistes, … 

Une salle des boiseries (XVIIIe 
siècle) offre un cadre idéal à la 

médiation du patrimoine. 
 

 

 

https://bmi.agglo-epinal.fr/ 

 

https://bmi.agglo-epinal.fr/


 VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES 
 

 

De formation supérieure (BAC +2) en informatique, vous maîtriser 
les outils bureautiques et multimédias ainsi que la 
communication numérique.  
 

Vous avez de solides connaissances sur les réseaux informatiques : active 
directory, câblage, adressage IP, windows 10/11, GLPI, windows server 
2019, Veeam et Hyper V.  
 
Doté.e d’aptitudes pédagogiques et organisationnelles, vous avez le sens de 
l’accueil et du contact et appréciez le travail d’équipe.  
 
Vous avez un intérêt particulier pour le numérique et ses applications en 
bibliothèque. 
 

Dynamisme, polyvalence, curiosité culturelle, rigueur et sens du 
service public seront les atouts de votre réussite à ce poste. 

 
 

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

• Temps de travail : temps complet 37h hebdomadaires + 12 JRTT 
• Horaires de travail fixes : cycle du mardi au samedi avec un dimanche 

après-midi travaillé toutes les 4 semaines de septembre à juin. 
• Disponibilité occasionnelle le lundi 
• Permis B indispensable 
• Lieu de travail principal : bmi, 48 rue Saint-Michel à Epinal, avec des 

déplacements fréquents sur d’autres points du réseau bmi 
 

VOS CONTACTS 
 

Candidature (CV + lettre de motivation) à transmettre  
avant le 02/11/2024 à : 

 
                                                    Monsieur le Président de la CAE 
                                          Maison de l’Habitat et du Territoire 
                                             1, avenue Dutac – 88000 Epinal 
 
                       ou  Contact par Email, à : recrutement@agglo-epinal.fr 
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