
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

La Communauté 
 

d’Agglomération 
 

d’Epinal 
 

116 000 habitants 
 

répartis sur 
 

78 communes, 
 

porte des projets 
 

d’envergure 
 

 intercommunale 
 

en vue de conforter 
 

 l’attractivité 
 

et la qualité de vie 
 

de son territoire. 
 
 

 
NOUS RECRUTONS 

Au sein de la Direction des Equipements Sportifs 
 

Un(e) « Agent(e) chargé(e) de l'entretien et de la 
surveillance des gymnases » - (H/F) 

 
 

 
Poste à temps complet, à pourvoir dès que possible 

Par voies statutaires ou contractuelles  
 

Catégorie : C 
Filière : Technique 

Cadre d’emplois :  Adjoint technique principal de 1ère classe 
                             Adjoint technique principal de 2e classe 

 
Au sein de la Direction des Equipements Sportifs, vous accueillez et renseignez les 
différents utilisateurs, assurez la surveillance et l’entretien des gymnases ; 

 
 

 VOS PRINCIPALES MISSIONS  
 

• Assurer le nettoyage des gymnases en continu. 

• Effectuer le nettoyage des sols en adaptant la méthode de nettoyage en 

fonction de la nature du sol (parquet, moquette, carrelage, sol plastifié…). 

• Nettoyer les gradins. 

• Nettoyer les vitres intérieures et extérieures. 

• Nettoyer les vestiaires, les toilettes, les alentours du gymnase (bancs, sol 

extérieur…). 

• Surveiller les locaux, les vestiaires et les sanitaires. 

• Procéder à l’ouverture et à la fermeture des locaux. 

• Assurer la surveillance de la structure au quotidien. 

• Contrôler l’état de propreté des locaux, assurer le tri et l’évacuation des 

déchets. 

• Signaler les dysfonctionnements (plomberie, électricité, chauffage…) au 

supérieur hiérarchique. 

• Assurer la gestion des plannings d’occupation des locaux et recenser les 

participations. 

• Assurer la gestion et la mise à disposition du matériel pédagogique. 

• Donner un accueil de qualité quel que soit l'utilisateur. 

 

 

Activités exceptionnelles ou ponctuelles : 

• Effectuer le grand nettoyage pendant les congés scolaires et remise en état 

des bâtiments. 

• Redéploiement possible sur d’autres régies des équipements sportifs en cas 

de nécessité de service. 

 

 

https://www.emploi-collectivites.fr/grille-indiciaire-territoriale-adjoint-technique-principal-1ere-classe/4/46/123.htm
https://www.emploi-collectivites.fr/grille-indiciaire-territoriale-adjoint-technique-principal-2e-classe/4/46/124.htm


 VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES 

 
Vous justifiez d’une expérience réussie sur un poste similaire et 
possédez une formation qualifiante en surveillance et-ou hygiène des 
locaux. 
 

Vous savez diagnostiquer l’état de propreté des surfaces à entretenir et agissez en 
conséquence ; 
 
Organisé(e) dans votre travail, réactif(ve), vous savez faire preuve de polyvalence, 
d’initiatives. 
 
Doté(e) de qualités relationnelles, vous faites preuve de courtoisie, de disponibilité 
et d’écoute vis à vis des usagers et savez-vous adapter à différents interlocuteurs, 
en veillant à donner une bonne image de la collectivité. 
 
Reconnu(e) pour votre rigueur, vous connaissez et savez respecter les protocoles, 
règles d’hygiènes et consignes de sécurité. 
 

Sens du service public, rigueur, seront les atouts de votre réussite sur ce 
poste. 

 
•  

 VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

• Lieu de travail : Palais des Sports 

• Interventions ponctuelles sur d’autres équipements sportifs de 
Communauté d’Agglomération d’Epinal 

• Temps de travail : 37 H 00 + 12 ARTT 

• Disponibilités (week-end et jours fériés) 

• Déplacements possibles sur le territoire – PERMIS B souhaité 

• Titres-restaurants, CET, ARTT, amicale du personnel (Comité d’Action 
sociale) 
 
 

 VOS CONTACTS 
 
 
 

https://www.agglo-epinal.fr/ 
 

 
Candidature (CV + lettre de motivation + copie des diplômes) à transmettre avant le 
28/01/2025 à : 

 
Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal 

 
Maison de l’Habitat et du Territoire 
1, avenue Dutac – 88000 Épinal 

 
 

ou  Contact par Email, à : recrutement@agglo-epinal.fr 

 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:recrutement@agglo-epinal.fr
https://wwctfm.com/court-ruling-facebook-friends-not-really-friends/facebook-logo-f-sqaure1-2/
http://pngimg.com/imgs/logos/linkedIn/

